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 MENSAJE DEL DIRECTOR  

El Instituto Tecnológico de La Piedad,  se fundó el 21 de 

Noviembre de 1990, con el propósito de satisfacer las 

necesidades de profesionistas capaces de promover, planear, 

dirigir y organizar las Industrias existentes y de nueva creación 

en la región.  

Desde entonces, hace mas de 19 años, el ITLP ha brindado 

educación superior tecnológica de acuerdo a las demandas del entorno a jóvenes 

tanto del estado de Michoacán, como de Guanajuato y Jalisco, preocupándose día a 

día en la mejora continua de sus procesos, en la actualización de planes y 

programas de estudios y estableciendo más y mejores prácticas doc entes para así 

continuar con la MISIčN de ñformar profesionistas competitivos y con liderazgo que 

coadyuven al desarrollo sustentable y equitativo de la región a través de un servicio 

educativo de calidadò. Coadyuvando de esta manera en la  transformación 

regiona l.  

La competitividad del Tec de La Piedad se manifiesta por la aceptación de nuestros 

egresados en las empresas de la región y fuera de ellas, así como en la participación 

de nuestro Instituto en la generación de conocimiento a través de la capacitación 

continua hacia las empresas de nuestro entorno.  

Para asegurarse de cumplir con su cometido, el ITLP se somete con stantemente a 

procesos de autoevaluación y evaluaciones externas.  

En esta ocasión como un instrumento de autoevaluación y en cumplimiento de la 

Ley Federal de Responsabilidades Administrativas de los Servidores Públicos, 

presentamos el Informe de Rendición de Cuentas 2009, destacando los principales 

logros y metas alcanzadas, así como una reflexión de los principales retos a futuro.  

Los logros prese ntados en este informe son el resultado del esfuerzo, 

responsabilidad y trabajo de todo su personal, quien también habrá de enfrentar los 

retos y desafíos que serán sin duda el motor que alimente la búsqueda de vías 

alternas,  tendientes a incrementar la c alidad de los servicios educativos, para 

llegar a ser una Institución de alto desempeño.  

Aprovecho para expresar mi reconocimiento a los tres niveles de Gobierno por el 

respaldo que siempre han dado a esta Institución, así como a la labor diaria de 

todos l os miembros de esta comunidad académica.  

Ing. Oswaldo Padilla Gorosave  

Director  
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INTRODUCCIÓN 

Con el objetivo de dar cumplimiento a la Ley Federal de Responsabilidades 

Administrativas de los Servidores Públicos, presentamos el Informe de Rendición de 

Cue ntas del año 2009, cuyo propósito es poner a disposición de la comunidad 

Tecnológica y la Sociedad Piedadense los resultados de la gestión del año 2009.  

Para facilitar su consulta, uso y comprensión, el Informe está dividido en cinco 

capítulos. El primero,  denominado Proceso Académico, contiene información sobre 

el Diseño, evaluación y seguimiento curricular; Organización de eventos 

académicos; Matrícula; Eficiencia terminal; Nuevo ingreso; Investigación; Evaluación 

docente; Tutorías; Formación y actualizac ión docente y profesional; Profesores en 

año sabático; Titulación; Servicios médicos y Aprovechamiento de la infraestructura. 

El segundo  llamado Proceso de Planeación, incluye información sobre los 

Documentos de gestión de recursos. El Siguiente capítulo,  Proceso de Vinculación, 

trata sobre el Servicio externo; Visitas industriales; Servicio social; Residencias 

profesionales; Acuerdos de colaboración y bases de concertación; Incubación de 

empresas; Promoción cultural y deportiva; Seguimiento de egresados;  Registro de 

propiedad industrial y patentes; Consejo y Comité de Vinculación y Comunicación y 

difusión. El capítulo cuatro, titulado Proceso de Administración de los Recursos, 

contiene información sobre la Administración de recursos financieros, humanos y  

materiales. El último capítulo, relativo al Proceso de Calidad, incluye información 

acerca de las Becas; Recertificación del Proceso Educativo; Aseguramiento de la 

calidad; Revisión por la dirección; Acciones correctivas y preventivas; Control del 

product o no conforme; Aplicación de instrumentos de evaluación; Control de 

documentos; Control de registros y Mejora continua.  

Además, incluye las siguientes partes: Infraestructura del Instituto; Retos y Desafíos, así 

como las Conclusiones.  

A lo largo del Infor me se incluyen las metas del Programa de Trabajo Anual 2009 . 

Para elaborar el Informe, los departamentos, centros y división del Instituto, 

presentaron información basada en evidencias concretas, de su labor Académico ð 

Administrativa, lo que asegura la ve racidad y confiabilidad de la misma.  
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MARCO NORMATIVO 

El Instituto tecnológico de La Piedad, es una Institución de educación superior 

perteneciente a la estructura formal de la Secretaria de Educación pública, a través 

de la Subsecretaria de Educació n Superior y de la Dirección General de Educación 

Superior Tecnológica, por lo que estamos obligados a dar cumplimiento a todos los 

reglamentos y normas establecidas por el gobierno federal que le competen.  

La formulación de este Informe de Rendición de Cu entas del año 2009, está 

sustentado, en la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Información Pública 

Gubernamental , particularmente en su Artículo 7 del Capítulo II.  

En el cumplimiento al artículo 8 fracción IV de la Ley Federal de Responsabilidades 

Administrativas de Servidores Públicos, publicado en el Diario Oficial de la Federación 

con fecha 30 de junio del 2006, donde se establece que òTodo servidor tendr§ la 

obligación de Rendir Cuentas sobre el ejercicio de sus funciones que tenga 

conferidas a c oadyuvar en la rendición de cuentas de la gestión pública federal, 

proporcionando la documentación e información que le sea requerida en los 

t®rminos que establezcan las disposiciones legales correspondientesó, el Instituto 

tecnológico de La Piedad, presen ta a la sociedad el presente documento donde se 

rinde cuenta de los principales logros y metas alcanzadas en el año 2009.  
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CAPÍTULO I 

PROCESO ACADÉMICO 
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1.1 Diseño, evaluación y seguimiento curricular 

1.1.1 Avances de los programas acad émicos  

A partir del año 2004, se implantaron cinco Programas de Estudios actualizados y 

acordes al Modelo Educativo para el Siglo XXI.  

PROGRAMA INICIO  AVANCE 

Ingeniería Industrial  Agosto ð Diciembre 

2004 

Egresó la 1ª  

generación  

Agosto ð Diciembre 

2008 

Ingeniería en Sistemas 

Computacionales  

Agosto ð Diciembre 

2004 

Egresó la 1ª  

generación  

Agosto ð Diciembre 

2008 

Ingeniería Electrónica  Agosto ð Diciembre 

2004 

Egresó la 1ª  

generación  

Agosto ð Diciembre 

2008 

Licenciatura en Informática  Agosto ð Diciembre 

2004 

Egresó la 1ª  

generación  

Agosto ð Diciembre 

2008 

Licenciatura en 

Administración  

Agosto ð Diciembre 

2004 

Egresó la 1ª  

generación  

Agosto ð Diciembre 

2008 

 

1.1.2 Acreditación de las carreras  

En  Junio del año 2009 se  recibió la auditoría de certificación d el Proceso 

Educativo de la norma ISO 9001:2000 y se adquirió el compromiso con el 

Organismo Certificador de reorientar nuestro Sistema de Gestión de la Calidad de 

Multisitios a Individual con el objetivo de  que en el 2010 a través de la auditoría 

de segui miento conseguir la recertificación en la norma ISO 9000:2008.  

El PTA 2009, en la meta 1, marca el incremento de 0 a 84% el número de 

estudiantes en programas acreditados. Esta meta no se alcanzó.  
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1.1.3 Estudiantes acreditados en una segunda lengua  

El PTA 2009, en la meta 19, propone lograr que el 100% de los estudiantes,  

desarrolle la competencia en una segunda lengua, resaltando que para poder 

obtener su título profesional deben contar todos los estudiantes con la 

acreditación de un segundo idioma.  En este periodo alcanzamos el 20% de los 

estudiantes, ya generalmente los estudiantes lo concluyen hasta finalizar sus 

materias curriculares.  

1.1.4   Acervo bibliográfico  

Los indicadores establecidos por organismos acreditadores externos, marcan que se 

debe cont ar con al menos 10 libros por estudiante. En el año 200 9, el Centro de 

Información contaba con 16,258 volúmenes, representando un índice de 16.19 libros 

por estudiante.  

ACERVO BIBLIOGRÁFICO POR ÁREA 

Carrera  Títulos Volúmenes  

Ingeniería Industrial  1046 3833 

Ingeniería en Sistemas 

Computacionales y Licenciatura en 

Informática  

 

1841 

 

5034 

Ingeniería Electrónica  487 2127 

Licenciatura en Administración  1663 5264 

Total 5037 16258 

 

Se adquirieron durante el 2009, un total de 494 volúmenes (152 títulos), qu e representó 

un total de $ 110,244.75 pesos. Además se recibieron en donación por varias 

editoriales y por los estudiantes un total de 753 volúmenes (109 títulos), con un costo 

aproximado de $225,900.00 pesos.  Esto representó un indicador de 1.25 libros po r 

estudiante en el año.  

 

1.2  Organización de eventos académicos  

El PTA 2009, en la meta 1, marca que 188 estudiantes participen en actividades que 

propicien la creatividad, emprendedurismo y el fortalecimiento de las ciencias 

básicas. El número de partici pantes en estas actividades fue de 193 estudiantes. Los 

pormenores de las actividades antes mencionadas, así como, los correspondientes a 
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la Semana Académica y de la Semana Nacional de Ciencia y Tecnología se 

presentan a continuación.  

1.2.1 Evento Nacional  de Ciencias Básicas  

El Evento Nacional de Ciencias Básicas no se llevo a cabo en este periodo.   

1.2.2 Evento Nacional de Creatividad  

El Sistema Nacional de Educación Superior Tecnológica 

realiza el Evento Nacional de Creatividad. En dicho 

Evento profesor es y estudiantes presentan los resultados 

de la aplicación del conocimiento; cuyo propósito 

principal ha sido promover una cultura de investigación 

científica y tecnológica que propicie el progreso en 

nuestro país.  

En el mes de Mayo, se llevó a cabo en el Instituto la fase local de la edición XXIV de 

dicho Evento, con la participación de un total de 34 proyectos en las áreas de 

Sistemas y Computación, Electrónica, Ciencias Básicas, Ciencias Económico 

Administrativas e Ingeniería Industrial.  

 

PARTICIPACIÓN EN EL EVENTO NACIONAL DE CREATIVIDAD 

Área  Proyectos  Estudiantes  Total de 

estudiantes  
Asesores Total de 

asesores 
Hombres  Mujeres  Hombres  Mujeres  

Sistemas y 

computación  

5 15 5 20 3 0 3 

Electrónica  9 21 2 23 3 1 4 

Ciencias 

Económico 

Administrativas  

13 21 46 67 1 5 6 

Ingeniería Industrial  7 21 7 28 2 0 2 

Total 34 78 60 138 9 6 15 

 

Del 14 al 17 de Septiembre de 2009, el Instituto Tecnológico de La Piedad, es sede del 

XXIV EVENTO NACIONAL DE CREATIVIDAD EN SU FASE REGIONAL. 

En la fase Regional partici paron 8 de los 34 proyectos de la fase local.  
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PARTICIPACIÓN EN LA ETAPA REGIONAL 

Área  Proyectos  Estudiantes  Total de 

estudiantes  
Asesores Total de 

asesores 
Hombres  Mujeres  Hombres  Mujeres  

Sistemas y 

computación  

2 6 2 8 2 0 2 

Ciencias 

Económico 

Administrativas  

2 3 7 10 0 3 3 

Ingeniería Industrial  2 6 1 7 2  2 

Ingeniería 

Electrónica  

2 5 1 6 2 1 3 

Total 8 20 11 31 6 4 10 

 

Del XXIV EVENTO NACIONAL DE CREATIVIDAD EN SU FASE REGIONAL se obtuvieron dos 

2º lugares, los cuales tienen el pase al Nacio nal  

1. SWASTI 

2. SATURIA SPORT 

Del 26 al 30 de Abril de 2010 en el Instituto Tecnológico de Ciudad Victoria, se 

realizará la Fase Nacional del XXIV Evento Nacional de Creatividad, en la que 

participarán los 2 proyectos de nuestro Instituto.  

PARTICIPACIÓN EN LA ETAPA NACIONAL 

Área  Proyectos  Estudiantes  Total de 

estudiantes  
Asesores Total de 

asesores 
Hombres  Mujeres  Hombres  Mujeres  

Ciencias Económico 

Administrativas  

1 0 5 5 0 2 2 

Ingeniería Industrial  1 1 1 2 1 0 1 

Total 2 1 6 7 1 2 3 
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1.2.3 Evento Nacional de Emprendedores  

Este Evento tiene como propósito estimular el espíritu emprendedor de los estudiantes 

asesorados por los docentes que fomentan la cultura empresarial en ellos. El Instituto 

realizó el XV Evento Naci onal de Emprendedores, en su fase local, en el mes de Junio,  

donde participaron 4 proyectos.  

                      

 

 

PARTICIPACIÓN EN EL EVENTO NACIONAL DE EMPRENDEDORES 

Área  Proyectos  Estudiantes  Total de 

estudiantes  
Asesores Total de 

asesores 
Hom bres Mujeres  Hombres  Mujeres  

Industrial  4 7 9 16 3 2 5 

Total 4 7 9 16 3 2 5 

 

De los 4 proyectos participantes 3 proyectos obtuvieron el pase al Regional, dicha 

etapa fue evaluada vía internet, no se obtuvo pase al Nacional.  

COOKIE PRIME 

FORRAJERA RANCHO VERDE 

SERVICIO INTEGRAL DE COMUNICACIÓN PARA DISCAPACIDADES. 
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1.2.4 Semana Académica y de Ciencia y Tecnología  

Para impulsar una formación integral en nuestros 

estudiantes, el Instituto llevó a cabo diversos eventos 

de carácter Regional y Na cional. En Octub re se 

realizó la XVII Semana Académica y la XV I Semana 

Nacional de Ciencia y Tecnología, en las cuales se 

desarrollaron exposiciones, muestra empresarial y de 

creatividad, exposiciones talleres a las que asistieron 

la comunidad tecnológica y estudiantes de  algunas 

escuelas de la localidad y público en general.  

Entre los talleres que se ofrecieron fueron: fotografía, Derive, Temas Bàsicos de 

Electricidad, Flash, Java FX, Mantenimiento de equipo de Cómputo, Aplicación de 

radio conferencias , Mantenimiento corr ectivo y preventivo de Laptop´s e impresoras, 

es importante destacar la participación de los estudiantes como instructores en 

algunos talleres.  

La muestra empresarial se llevo acabo en el Jardín de La Purísima de esta ciudad,  

en la que participaron estudi antes de diferentes carreras.  

Tambi®n se llevaron acabo las exposiciones òActivaci·n remota asistidaó  y 

òEvoluci·n de la Electr·nica Digitaló a cargo de docentes de la Carrera de Ingenier²a 

Electrónica  

1.3 Matrícula  

El PTA 2009, en la meta 10, se establece in crementar la matrícula de 954 estudiantes a 

987. El Instituto atendió a 1004 estudiantes, distribuidos de la siguiente manera.  

 

PROGRAMA HOMBRES MUJERES TOTAL 

Ingeniería Industrial  148 47 195 

Ingeniería en Sistemas 

Computacionales  

166 59 225 

Ingeniería Electrónica  102 5 107 

Ingeniería en Gestión 

Empresarial  

30 36 66 

Licenciatura en Informática  50 52 102 

Licenciatura en Administración  104 205 309 

Total 600 404 1004 
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1.4 Eficiencia terminal  

Se plantea alcanzar una eficiencia terminal (índice de egreso) de l 56% en los 

programas educativos de Licenciatura, en este año, más de la mitad de los 

estudiantes que ingresan, culminan sus estudios en el tiempo marcado por la 

Normatividad.  

EFICIENCIA TERMINAL DE LA GENERACIÓN  

Carrera  Estudiantes 

que 

ingresaron  

Estudiantes 

que 

terminaron  

Eficiencia 

terminal  

Ingeniería Industrial  50 27 54 % 

Ingeniería en Sistemas 

Computacionales  

74 30 41 % 

Ingeniería Electrónica  29 8 28 % 

Licenciatura en Informática  37 20 54 % 

Licenciatura en Administración  81 39 48 % 

Total 271 124 46 % 

 

1.5 Nuevo ingreso  

En atención a la demanda, el Instituto ofertó seis carreras de nivel licenciatura, cuatro 

ingenierías y dos licenciaturas.  

Se aplicó a los aspirantes el Examen Nacional de Ingreso a la Educación Superior 

(EXANI II), a través de l Centro Nacional de Evaluación A.C. (CENEVAL).  

En este periodo solicitaron su ingreso al Instituto 342 aspirantes, distribuidos de la 

siguiente forma.  

ASPIRANTES A INGRESAR AL INSTITUTO TECNOLÓGICO DE LA 

PIEDAD 

Programa  Hombres  Mujeres  Total 

Ingeniería  Industrial  44 13 57 

Ingeniería en Sistemas 

Computacionales  

73 21 94 

Ingeniería Electrónica  35 0 35 

Ingeniería en Gestión 

Empresarial  

36 42 78 

Licenciatura en Administración  26 26 52 

Licenciatura en Informática  13 13 26 
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Total 227 115 342 

 

DISTRIBUCIÓN DE ESTUDIANTES ACEPTADOS 

Programa  Hombres  Mujeres  Total 

Ingeniería Industrial  38 12 50 

Ingeniería en Sistemas 

Computacionales  

62 19 81 

Ingeniería Electrónica  31 0 31 

Ingeniería en Gestión 

Empresarial  

29 37 66 

Licenciatura en Administración  24 22 46 

Licenciatura en Informática  11 13 24 

Total 195 103 298 

 

Se ofreció un curso propedéutico a los aspirantes en las disciplinas de Matemáticas, 

Física, Contabilidad y Programación.  

1.6  Investigación  

1.6.1  Productividad Académica  

Registro ante la DGEST  de los proyectos de investigación que se listan a 

continuación:  

¶ Métodos formales de Ingeniería de Software: Slicing de la Web Semántica.  

¶ Estudio de métodos para mediciones 3D utilizando Luz Estructurada  

¶ Captura de requisitos y generación de código mediant e lenguajes específicos 

de dominio.  

¶ Prototipo didáctico para las asignaturas de Interfaces y Programación II.  

¶ Perfil de la PyME de la región de La Piedad Michoacán, segunda parte.  

¶ El manual de organización como recurso clave que participa en la 

productivid ad de las PyMES, segunda parte.  

¶ Ranking de las IES públicas y privadas para aplicación de Benchmarking en 

investigación y acreditación, segunda parte.  

 

1.6.2  Integración de Estudiantes a la Investigación  

Para tal fin, se participó en el Programa Interins titucional para el Fortalecimiento de la 

Investigación y el Posgrado del Pacífico (Programa DELFIN), con los proyectos:  
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V òToma de decisiones en grupoó, en el que participaron los estudiantes Jorge 

Raúl Moreno Plascencia y María  del Carmen Reyes Tafolla, en el área de 

Ciencias Sociales y Humanidades de la Universidad de Guadalajara.  

 

V òIndisciplina y bajo rendimiento de los estudiantesó con la participaci·n del 

estudiante Oscar Eduardo Santiago Sevilla, en el área de Ciencias Sociales y 

Humanidades de la Unive rsidad de Colima.  

 

V òModelaci·n matem§tica y computacional de propagaci·n de ondas 

s²smicasó a cargo de la estudiante Nelly Hosanna Sesma Cárdenas participó 

en el área de Ingeniería y Tecnología de la Universidad Nacional Autónoma 

de México . 

 

V òAplicaciones para el c·mputo m·viló, lo desarroll· Mart²n Mart²nez 

Hernández, participando con el Instituto Tecnológico de León en el área de 

Ingeniería y Tecnología.  

El Dr. J. Guadalupe Ramos Díaz y el Dr. Juan Carlos Solorio Leyva, ambos 

investigadores del ITLP, ases oraron a los siguientes proyectos:  

Del Instituto  Tecnológico Superior de Fresnillo Zacatecas:  

V òExtracci·n de la Web Sem§ntica y Microformatosó 

V òExtracci·n de la Web Sem§ntica: Ontologías  y Microformatosó 

V òElaboraci·n de patrones digitales para reconstrucción de imágenes 3 D 

utilizando luz estructuradaó 

V òEstudio de geometr²a para la reconstrucci·n de im§genes 3D utilizando luz 

estructuradaó. 

 Del Instituto Tecnológico de Morelia, Michoacán:  

V òM®todos formales de Ingenier²a de Software: Sciling de Web Sem§nticaó, 

Métodos formales de Ingeniería de Software: Mejora de las búsquedas Web.  

1.6.3  Red de investigación  

En el PTA 2009, la meta 3, indica que se debe lograr que un investigador se integre a 

una Red de Investigación en una línea de investigación. El Instit uto forma parte de la 

Red de Instituciones que conforman el Programa DELFÍN, en dónde participaron 

profesores y estudiantes de ésta casa de estudios.  

El Dr. J. Guadalupe Ramos Díaz, se encuentra participando d esde el mes de octubre 

del 2009, en colaboració n con el CIIDET en el proyecto: òCaptura de requisitos y 

generaci·n de c·digo mediante lenguajes espec²ficos de dominioó.  Así mismo 




